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Dit achtergrondartikel werd opgesteld door de Regevan Belgié in samenwerking met de Taakgroep ale d

de Belgische Regering werd ingericht voor de voaioiémg van de eerste bijeenkomst van het Wereldforum
voor Migratie en Ontwikkeling (WFMO). Het enige de@an dit document is de discussie van Ronde Tafelsessie
2.4 te informeren en te bevorderen tijdens dezeee®/EtMO-bijeenkomst. Het is gebaseerd op open broanen
streeft er niet naar uitputtend te zijn. De organigam kunnen niet aansprakelijk worden gesteld gachnties
geven voor de geldigheid, nauwkeurigheid en vodledid van de informatie in dit document. Dit docutne
weerspiegelt niet noodzakelijk de meningen van dé\@-organisatoren of de regeringen of organisaties
betrokken zijn bij de Ronde Tafelsessies. Omdat het WEMdn informeel proces is, impliceert het document
ook geen verbintenis van een van de partijen digdéletuiken tijdens de WFMO-besprekingen. Elke

reproductie, geheel of gedeeltelijk, van dit docotmaoet de bron vermelden.



1. Inleiding

In het begin van de eeuw schatten de Verenigdeedldit ongeveer 175 miljoen mensen — ruwweg 3
procent van de wereldbevolking — buiten hun geledantd leven en werken. Samen met de
afstammelingen van deze migranten, die banden badden met het herkomstland van hun ouders,
vormen ze diasporas

Diasporas hebben een grote impact op relatiesrtudsentwikkelde en zich ontwikkelende landen.
Zowel geldovermakingen (die nu de totale officiél#phaan de ontwikkelingswereld ruim overtreffen)
als de mobilisatie van materiéle goederen, knowbnowmetwerken ten gunste van thuislanden hebben
een diepe impact op de levensstandaard van memsemwikkelingslanden

Terwijl het ontwikkelingspotentieel van diasporasvderbije tien jaar meer erkenning kreeg, zou niet
alleen meer aandacht moeten worden geschonken e@dovgrmakingen, maar ook aan andere
ontwikkelingsmogelijkheden van de diaspora. Ditikait tracht daarom te bepalen hoe lokale en
nationale regeringen van bestemmings- en herkonaigtta duurzame en wederzijds gunstige
partnerschappen kunnen aangaan met diasporas om de ontwikkefimggit te verhogen van hun
filantropische, zakelijke, sociale en andere amditen met betrekking tot het herkomstland. Het
onderzoekt ookmiddelen die zoudermoeten worden ontwikkeld zowel in herkomstlandénia
gastlanden om de ontwikkelingsimpact van diaspotaiteiten te vergroten.

2. Inleidende opmerkingen

Het scheppen van de juiste omstandigheden om tkewenet diasporas voor ontwikkeling vereist
allereerst dat er afspraken worden gemaakt ovemsgenprincipes en dat alle stakeholders een aantal
algemene overwegingen in acht nemen.

Ten eerste moet elke gouvernementele samenwerkirtgdiaspora voor ontwikkeling duidelijk
losstaan van beleidsbepalingen inzake migratieotmntRegeringsautoriteiten zouden zich ook ervan
bewust moeten zijn, dat wanneer diasporaledenapettimulansen krijgen voor thuisinvestering, de
lokale bevolking van de herkomstlanden dit kanrpreteren als een aanmoediging om te migreren en
te genieten van deze maatregelen die bedoeld agndiasporas.

Bovendien zijn diasporas van nature niet ontwikigdgericht en het is belangrijk de spelers te
identificeren die echt bezorgd zijn over de onkeikng in hun thuisgemeenschap. Sterke stimulansen
om diasporaorganisaties te dwingen tot ontwikkelaugiviteiten lopen het risico dat ze diasporas
aanzetten tot een opportunistisch (of zelfs avasttach) en oppervlakkig engagement, dat niet wordt
ondersteund door voldoende vaardigheden of kennis.

Tot slot: hoewel diasporas potentieel in staataijnzich aan te passen en over te stappen naarander
culturen, kunnen zij ook agenten zijn van condismee, vooral wat betreft geslachtsgebonden

kwesties. De deelname van vrouwen aan projectemvdiden opgestart door diasporas is inderdaad
soms beperkt om sociale, culturele en economisetienen. Diasporanetwerken kunnen traditionele

geslachtsrollen en verantwoordelijkheden van tharisgenschappen versterken en de tijdslast van
vrouwen verhogen in vrijwillige gemeenschapsroll&gsluitvorming over ontwikkelingsprojecten

1 voor dit artikel definieren we diaspora als « indiven afkomstig van een land, die buiten dit land emon
ongeacht hun staatsburgerschap of nationaliteit, ienndividueel of collectief bijdragen of zoudenlien
bijdragen tot de ontwikkeling van dit land. Afstamimgkn van deze individuen zijn opgenomen in deze
definitie.” Deze definitie is enkel bedoeld om temkn als gemeenschappelijke werkdefinitie voor sesdie 2.
Omdat het WFMO een informeel, niet-bindend proceldsat deze definitie geen verbintenis van de rageri

en instanties die deelnemen aan deze sessie, noch gtereamle gebruikelijke terminologie die ze kunnen
aanwenden in hun normale gebruik. Naast de focusl@a®erste bijeenkomst van het WFMO, zou deze definit
moeten worden gezien als wereldwijd en inbegrepeateimigratie- en ontwikkelingscontext.



Besluitvorming ovber ontwikkelingsprojecten kan agdgslachtsgebonden zijn, en vele projecten zijn
er niet ten gunste van vrouwen, maar zijn gerightesverkstelling van mannen in herkomstlanden.

Deze opmerkingen benadrukken het feit dat er getonmtische positieve verbanden bestaan tussen
migratie en ontwikkeling, en regeringen moeten dereiste omgeving creéren om wederzijdse
voordelen te bereiken. Migratie kan negatieve ggmolhebben voor de ontwikkeling in het thuisland
(bijvoorbeeld door migratie van het intellect), dinsporas hebben nipér se een positieve invioed op
het herkomstland. Als diasporas vaak een groteositigve impact hebben op de ontwikkeling in het
thuisland, zullen hun bijdragen nog worden vergroals ze worden geintegreerd in
ontwikkelingsstrategieén in het thuisland. Dit meaairden erkend om gepaste beleidsbepalingen te
kunnen uitwerken om de bijdrage van diaspora inglebale context te verhogen op manieren die de
ontwikkeling van het thuisland ten goede komen.

3. Houding en erkenning

Werken met diasporas voor ontwikkeling is in desteplaats een kwestie van houding. De formele
erkenning van hun bestaan en het feit dat ze threshop twee plaatsen en dat dit verrijkend kam zij
voor zowel het herkomst- als het bestemmingslaijd,de eerste stappen die beide landen zouden
moeten zetten. Terwijl gastlanden moeten overwegendeé bevordering van volledige sociaal-
economische integratie van diasporas een positiewpact zou kunnen hebben op hun
ontwikkelingsactiviteiten, zouden herkomstlandenetea moeten beseffen dat de betrokkenheid van
diasporas bij thuisontwikkeling het verlies aaneddbkrachten kan compenseren.

Een dergelijke benadering zou zowel thuis- als gadén ertoe kunnen aanzetten om de regels over
toegang tot staatsburgerschap te versoepelen &eldsthatsburgerschap toe te laten, het verkriggen
behouden van stemrecht te vergemakkelijken en begeg van diasporas bevorderen (multiple entry
visa, langdurige verblijfsvergunningen, concessigsdiasporas met de nationaliteit van het gastland
het land binnen te laten...). Alternatieve oplossm@e@nnen ook worden uitgewerkt, zoals dit het
geval is met India’s ‘Overseas Citizens of Indie&C{{Dcard’ die mensen een groot aantal voordelen
biedt en hen op gelijke voet behandelt als persorsn Indische nationaliteit, zonder hen dubbel
staatsburgerschap te geven.

Gastlanden kunnen het ontwikkelingspotentieel versmbras verder versterken door informatie te
verzamelen over onderdanen die in het buitenlandnleen hen in staat te stellen zich te laten
vertegenwoordigen in de politiek van hun thuislardbor de creatie van ministeries of
vertegenwoordigingen voor diasporas. AmbassaddgSomsulaten in het buitenland kunnen ook een
actieve rol spelen in het opbouwen van vertrouwenhdrasporas door specifieke diensten te verlenen
en nuttige informatie te geven.

De Malinese regering ontwikkelde via de organisatia een diasporaforum een interessant initiatief
om contact te leggen en te houden en vertrouwete Mpuwen met zijn diaspora. Tijdens het eerste
evenement dat werd georganiseerd in 2003 werdespatialeden uitgenodigd de bestaande situatie,
verwachtingen, te nemen maatregelen en prioritdiéehespreken met de regering. Op een andere
bijeenkomst die zal worden georganiseerd in 200Beiz de Malinese diasporas worden uitgenodigd
om de vooruitgang te beoordelen die werd geboekidéiimplementatie van de verschillende
aaangegane afspraken , voordat andere uitwisselingeden aangegaan met de Malinese regering.

Een positief imago geven aan diasporas die bijdragende ontwikkeling in hun thuisland, kan de
vaak negatieve visies op immigratie in gastlandeendafnemen. De co-ontwikkelingsstrategie van de
Franse regering, die momenteel wordt gedefiniedsd'gelijk welke samenwerkingsactiviteit voor
ontwikkeling, van gelijk welke aard en in alle s#en, waaraan immigranten die in Frankrijk leven
deelnemen (ongeacht hoe deze deelneming eruit” z@tinteressant omdat het immigranten
bestempelt als ontwikkelingsactoren die een bragrstussen thuis- en gastlanden, als ambassadeurs
die de ontwikkeling van bilaterale relaties bevoete



4. De ontwikkelingsimpact van diaspora maximaal vegroten.

Op eigen initiatief zijn diasporas erin geslaagd geaamenlijk hun financieel, menselijk en sociaal
kapitaal te mobiliseren om ontwikkelingsprojectgntouw te zetten en te implementeren, die vaak
gericht zijn op hun gemeenschappen van herkoms.kdanen regeringen de gunstige gevolgen van
dergelijke betrokkenheid van diasporas maximaaltien?

Codrdinatie en planning het is belangrijk dat thuislanden diaspora-onkslingsinitiatieven
opnemen in hun ontwikkelingsplanning en nationalencedebestrijdingstrategieén, zowel op
nationaal als lokaal niveau. Ontwikkelingsstratégieszan gastlanden of “country strategy papers”
zouden kunnen worden afgestemd op de ontwikkeliragegieén van het thuisland, met nadruk op de
regeringsopties, door migratie te koppelen aan ikling en strategieén uit te werken die gericht
zZijn op diasporas. Meer eigendom, meer in lijn gem, en meer samenhang tussen beleidsbepalingen
van verschillende departementen zouden hand in hn@meten gaan met meer codrdinatie tussen
verschillende donor- en gastlanden, vooral alsaspdra met dezelfde herkomst huisvesten.

Partnerschappen identificeren een belangrijke kwestie voor gastlanden is nagdaaen welke
diasporaorganisatie werkt in een ontwikkelingscentéoals hierboven werd vermeld, zijn niet alle
diasporaorganisaties gericht op ontwikkeling em lieok geen reden toe. Daarom is het van belang
om te beginnen met het identificeren van diaspgatsaties en/of diasporaleiders die betrokken zijn
bij ontwikkelingsactiviteiten of die dit willen. Gomoet worden erkend dat diasporaorganisaties
verschillen qua doelstellingen, omvang, capaciegit ervaring, en dat verschillende categorieén
diasporaorganisaties verschillende partnerschappeig hebben. Hoewel er bijvoorbeeld overleg zou
kunnen komen met ervaren diasporaleden bij hetetqpst van ontwikkelingsstrategieén die hun
thuisland beogen, of ze zouden kunnen worden gedgerxperts die kunnen worden geraadpleegd,
hebben andere diasporaorganisaties weer behoefte he#t opbouwen van vaardigheden,
netwerkmogelijkheden of organisatorische ondersigute beginnen met toegang tot associatieve
faciliteiten en de mogelijkheid om een NGO-stateisbekomen). Tot slot moeten regeringen die te
maken hebben met diasporaorganisaties efficiéitgeier toepassen, zoals ze meestal doen voor
andere actoren uit het maatschappelijk middenegldian zou representativiteit geen sleutelcriteriu
mogen zijn.

Diasporaorganisaties die in staat zijn ontwikkedimgjecten op te starten, zouden ook toegang
moeten krijgen tot ontwikkelingsfondsen, net alsdexe niet-professionele actoren uit het

maatschappelijk middenveld. Op dit vlak moet deveutrouwde ervaring van het afstemmen van

fondsen (waarbij regeringen of ontwikkelingsorgatiess het dubbele of drievoudige bijdragen van de
fondsen die een diasporaorganisatie verzamelde &eorontwikkelingsproject) van nabij bekeken

moeten worden. Men moet lessen trekken uit hunessen en mislukkingen en nagaan in welke mate
ze kunnen herhaald of uitgebreid.

Een dergelijke identificatie en dialoog met diasgorarloopt eenvoudiger als er diasporanetwerken of
diasporaplatformen bestaan, die ook een belangrjkkunnen spelen voor inter-diasporadialoog en
het opbouwen van vaardigheden. Regeringen kunrigoraties bevorderen, maar ze mogen het niet
opstarten, om het risico te vermijden dat een gdspartner niet de nodige kracht of legitimiteizibe
als zijn collega's.



Vrouwen en (co-) ontwikkeling Hoewel vrouwen in diaspora een belangrijke rahfen spelen in
ontwikkeling, wordt dit potentieel vaak aangetastnweer ze worden gediscrimineerd tegenover en
worden gemarginaliseerd in diasporaorganisaties. Heeft vrouwen ertoe aangezet hun eigen
verenigingen op te richten die specifieke behoefteprioriteiten van vrouwen behandelen.

Initiatieven die gericht zijn op de versterking Vet ontwikkelingspotentieel van diaspora zouden da
ook rekening moeten houden met de geslachtsrollemeb de verenigingen en met de specifieke
strategieén en verwachtingen van de leden. Bestegstanden kunnen bijvoorbeeld de vrijheid van
vereniging verzekeren, de vorming van migrantvejiegien aanmoedigen en wettelijke en sociale
bescherming bieden voor kwetsbare arbeidscategonegar vrouwen vaak worden geconcentreerd.
Herkomstlanden kunnen ervoor zorgen dat vrouwestdat zijn sterkere banden te onderhouden met
thuisgemeenschappen dankzij technologie, gedruktéteendmedia en internet, door deze kanalen te
gebruiken om informatie te geven over investeringgetijkheden en ontwikkelingsprojecten. Meer
mobiliteit, zichtbaarheid, vertegenwoordiging entwerken van vrouwelijke migranten kunnen
vrouwen sterk in staat stellen een grotere roptden in diasporabewegingen, om deel te nemen aan
ontwikkelingsinspanningen, en hun vaardighedenniseen expertise te gebruiken voor gelijkheid
tussen geslachten.

Rol van lokale autoriteiten: hoewel de voorstellen van dit achtergrondartikabral gericht zijn op
Staten, zouden lokale autoriteiten moeten wordelgeraoedigd om zichzelf te informeren over de
mogelijke voordelen van wereldwijde banden tussgiots in gastlanden waar diasporagroepen leven,
en hun herkomstregio. Ervaring toont aan dat zstgden en gedecentraliseerde
samenwerkingsprojecten vaak ontstaan uit de aagheizi van een migrantbevolking die afkomstig
is uit hetzelfde gebied, en dienst doen als lirdsém twee regio's en culturen. Bovendien kunnen
partnerschappen met de lokale overheden efficiénfar dan met nationale structuren voor de
coordinatie van ontwikkelingsprojecten van diasponat andere initiatieven op lokaal niveau.
Hiervoor is het opstellen van lokale ontwikkelinggmen een belangrijke stap om diasporas aan te
moedigen mee te werken aan coherente en belegale loktwikkelingsstrategieén.

Integratie: een belangriike en vernieuwende kwestie hangtesammet de relatie tussen de

transnationale betrokkenheid van diasporas en riafiegin het gastland. Hoewel er nog behoefte
bestaat aan verder onderzoek om de voorwaardbep&len voor het ontstaan van een positieve,
negatieve of neutrale correlatie, zou het nietpnuistisch zijn om te denken dat goed geintegeeerd

migranten beter zijn uitgerust om te investeren thmislandontwikkeling. Omgekeerd kan de

betrokkenheid van diasporas in thuislandontwiklgelite integratie in het gastland vergemakkelijken,
vooral als deze activiteiten worden ontwikkeld irartperschap met andere actoren in de
gastsamenleving.

Als deze idee wordt vertaald in actie, leidt dit toitiatieven die projecten die gericht zijn op
thuisontwikkeling verbinden met kwesties inzakeatthurgerschap en sociale bemiddeling in het land
van verblijf. De Franse co-ontwikkeling introduciedit idee door “initiatieven te steunen van jonge
immigranten”, een beleid dat mogelijk maakt datgermenverenigingen van vreemde afkomst en
jongerenverenigingen in de herkomstlanden van huders worden gecofinancierd voor socio-
culturele activiteiten die op beide grondgebiedeorden ontwikkeld. Deze projecten zouden
staatsburgerschap en socio-economische integrafi@ainkrijk moeten bevorderen, en bijdragen tot
ontwikkelingsinitiatieven in de regio's van vertrek

"Ownership” : in deze context kan de kwestie van “ownership’dap niveaus ontstaan. Ten eerste,

wat betreft relaties tussen staten moet deze dedretdkomstlanden worden verzekerd, wetende dat
het bereiken van ontwikkelingsdoelen de hoofdzaakdim deze reden is het belangrijk om integratie
van de diaspora ontwikkelingsinitiatieven in ontiekngsplanning in het thuisland wordt verzekerd.

Ten tweede, terwijl thuis- en gastregeringen eeartggljke rol te spelen hebben in de codrdinatie van
verschillende ontwikkelingsinitiatieven en om deagiatieven meer reikwijdte te geven, moeten ze



opletten dat ze de autonomie van de diasporas bé@emmeren wanneer ze hun eigen
ontwikkelingsacties bepalen en prioritiseren.

Ten derde, als ze willen streven naar duurzame gagje willen diasporas er soms zelf voor zorgen
dat de lokale bevolking die voordeel haalt uit lamtwikkelingsinitiatieven, in alle stadia van het
project het middelpunt blijven vormen: identificereopstarten en opvolgen. De belangen tussen de
diaspora en de lokale bevolking kunnen uiteenlopeneen gebrek aan “ownership” van de lokale
bevolking leidt vaak tot het mislukken of slechtrisen van diaspora ontwikkelingsactiviteiten.

5. Ondernemerschap bevorderen

Ondernemerschap is een andere interessante sfeerdiesporas vaak in betrokken raken, of dat
willen. Er mag echter niet worden vergeten dat rk¢ migranten zijn voorbestemd voor het
ondernemerschap, en de aard zelf van de econométhateiten die worden ontwikkeld door
diaspora steunt op hun status in het ontvangend@ (dlegalen, langdurige residenten, tweede
generatie of meer), op de redenen achter hettieiti@gnvestering, voorbereiding terugkeer, de fiiani
helpen...) en op bestaande mogelijkheden in hetl#nds Als diasporaleden toevallig middelen,
kennis en netwerken hebben bekomen die ze willernugeen in hun thuisland, kunnen de regeringen
in het thuis- en gastland nuttige hulp bieden.

Thuislanden die diasporaondernemerschap willen premydkunnen hen douane/importstimulansen
bieden, toegang verlenen tot speciale economischeszen rekeningen in vreemde valuta, en hen
meer algemeen informeren over investeringsmogelgieh. Bijvoorbeeld door het gebruik van
internet en websites. Aangezien onderzoek heefjetaand dat de diasporas de meeste informatie
over hun thuisland krijgen van familie, zouden degering en ontwikkelingsstakeholders
informatievan goede kwaliteit moeten verstrekkeeromvesteringsmogelijkheden via media die de
lokale bevolkingen gebruiken.

Toegang tot grond en eigendom is een gevoelige leyesioral in post-conflictsituaties wanneer
diasporas vragen om eigendommen terug te krijgeranidere gevallen kunnen hervormingen en
landeigendom een belangrijke stap zijn om de di@span te moedigen om te investeren in landbouw
of onroerend goed. Tot slot moeten thuisregeringenaleving van de wet waarborgen, wat bijzonder
belangrijk is voor emigranten die vaak het mikpzijit vanwege hun geld, en wier investeringen vaak
een onjuiste bestemming krijgen.

Deze verschillende maatregelen worden gebruiktersdgde specifieke situatie van elk land, wetende
dat er grote verschillen tussen zullen bestaanpeaeft zakelijke omgeving.

Gastlanden mogen hun steun aan ondernemerschagiasgporas niet koppelen aan voorwaarden bij
hun terugkeer. Diasporas die een dergelijk projetten opstarten, moeten zelfs de kans krijgen om
het land te verlaten voor een testperiode, waaen&rzig zouden kunnen migreren naar hun vroegere
verblijfsland met een geldige verblijfsvergunningoorzieningen voor sabbatsverlof en voor de
overdraagbaarheid van sociale rechten kunnen aokreeiale impact hebben op de beslissing om te
trachten terug te keren naar het herkomstland. Zmem bijvoorbeeld Belgische artsen van
Marokkaanse oorsprong het initiatief om een priedenhuis te bouwen in Tanger, waar Marokkanen
die op bezoek zijn vanuit Belgié kunnen genietem kaaliteitsvolle medische verzorging die wordt
terugbetaald door het Belgische sociale zekerhgitessm. Dit kan worden gezien als een stimulans
voor permanente terugkeer van gepensioneerde negram als een manier voor de buitenlandse en
Belgische sociale zekerheid om geld uit te spavemat medische verzorging in Marokko zo'n 30%
goedkoper is.



Ondersteuning aan migranten bij het opstarten vatememingen komt voor in vier fasen van het
project:
= De ontvangstfase, die bestaat uit het geven vamnistie en begeleiding, een evaluatie
van de technische en financiéle mogelijkheden etivat® van de projectleider, en
technische opleiding;
= de ondersteuningsfase, waarbij hulp wordt gebodgmnidb projectvoorbereiding, een
haalbaarheidsstudie, het opstellen van een invegsmlan en de financiéle steun zelf
(het principe is dat de projectleider niet wordtvaagen);
= De projecthouder in verbinding brengen met andsshrtische en financiéle partners;
= Technische opvolging verlenen zodra het projecttloop

Ze moeten ook zien dat ze specifieke beleidsinstnimme uitwerken ter ondersteuning van
ondernemerschap door vrouwen, die geneigd zijn tegervesteren in informele handel.

Een recente en vernieuwende ervaring begon ditrjerde oprichting van een «onthaalcel voor
Afrikaanse diaspora investeringsprojecten in Afsika met steun van de Belgische
Ontwikkelingssamenwerking. Het initiatief kwam emote voldoen aan de behoeften van de
Afrikaanse diaspora in Belgi€, en streeft ernaasmbras advies te verlenen bij het indienen van
projectvoorstellen, voordat ze worden doorgestunadr organisaties zoals CDE (Centrum voor de
Ontwikkeling van ondernemingen) voor haalbaarhéigies, technische bijstand en terreinbijstand,
en naar BIO (de Belgische Investeringsmaatschapgijor Ontwikkelingslanden) voor
haalbaarheidsstudies en financiering. Wanneersteltgn niet worden beschouwd als levensvatbare
projecten, wordt hun promotor geheroriénteerd aadere activiteiten.

Maatregelen om toegang te verlenen tot mesokreutieten ook worden ontwikkeld omdat diasporas
ondersteuning nodig zouden kunnen hebben in hetkamigen die meer fondsen vereisen dan er
beschikbaar zijn via microkrediet, maar die onder minimale vereisten liggen voor normale
ontwikkelingsbijstand van de privé-sector.

Opgemerkt moet worden dat volledige technische iman€iéle ondersteuning aan diaspora-
initiatieven in de privé-sector duur kan zijn inrgelijking met de omvang van de projecten. Dit
brengt ons terug bij een van de uitgangspunten elijignmdat wanneer aan diasporas steun wordt
gegeven die niet toegankelijk is voor de lokalediking, deze migratie kan beginnen zien als een
noodzaak voordat ze kunnen genieten van mogelifieduis. Om dit te vermijden moet de lokale
bevolking voor zover mogelik genieten van dezelfdenogelijikheden voor hun
ondernemersinitiatieven als diasporas.

6. Vaardigheden opbouwen

In alle gevallen waarbij diasporas betrokken zijp de ontwikkeling van het thuisland, is het
noodzakelijk om regeringen van thuislanden te staubij het bepalen, beheren en besturen van
landgebonden diasporas kennisnetwerken die ontliiigebehoeften het best kunnen dienen en ze in
staat stellen contact te houden met hun diaspoest dg hele wereld. Dit zou de vorm kunnen
aannemen van “Diaspora Kennisnetwerken” (DKN), dig voorkeur gebruik maken van een
elektronisch platform om informatie te verstreklanuit te wisselen. Binnen deze initiatieven kunnen
groepsdiscussies met een moderator of belangengsoiempen bijdragen tot het uittekenen van de
specifieke ontwikkelingsinitiatieven in de sectddeeén om te zetten in doordachte projecten,
vernieuwende technologie en door kennis geleidenietties introduceren en dan de thuislanden in
staat stellen dit na te doen als nationaal inéfati

Zoals we hierboven zagen, hebben zowel individusndasporagroepen behoefte aan versterking,
zowel voor gezamenlijke ontwikkelingsprojecten aldj privé-ondernemerschap. Dergelijke
ondersteuning, die kan worden verleend in thuisg&stlanden, moet aangepast zijn aan het publiek
waarop ze zich richt en worden gedifferentieerd reeekomstig hun specifieke behoeften. Een
klassieke opleiding, zoals die wordt aangebodem bedrijfsleiding, projectbeheer, boekhouding, of



lokaal overheidsbeheer, kan nuttig zijn. Er is echiok een flexibelere begeleiding nodig, die
voortbouwt op de specifieke ervaring, ideeén enssarvan de diasporas, om hen te helpen contact te
leggen met andere betrokken actoren in hun belgaiped (bijvoorbeeld door stages), en hen aan te
moedigen geleidelijk aan concrete acties te nereande weg vrij te maken voor vernieuwende
businessmodellen die zowel publieke-privé-partrf@ppen en, noord-zuidpartnerschappen engageren
als sociale en economische zorgen met elkaar veyemen

7. Waar meer onderzoek nodig is

Hoewel migratie en ontwikkeling nu hoog op de pekie agenda staan, is er nog steeds behoefte aan
analyse en evaluatie van de betrokkenheid van dliaspbij ontwikkeling en de impact ervan op
armoede, vooral wat betreft de niet-financiéle aeden van diasporas op thuislandontwikkeling.
Diepgaande kennis over deze onderwerpen moet hdlpledsbepalingen te creéren die rekening
houden met verschillende contexten en specifiekblpmen.

Er bestaat ook behoefte aan betere kennis oveertbavden tussen de betrokkenheid van diasporas in
thuisontwikkeling en integratie in het gastland.integratie bevorderlijk voor meer engagement in
ontwikkeling? Dit is niet noodzakelijk waar, omdeg¢rd waargenomen dat migranten die hun verblijf
in het buitenland beschouwen als tijdelijk (of @téel), des te meer gemotiveerd zijn om te invester
“thuis”, tenminste wat traditionele investeringssfe betreft (zoals huisvesting en gezinsconsumptie)
Anderzijds zouden diasporas met toegang tot jobssttoken met hun opleiding, vaardigheden en
ervaring, met de mogelijkheid om vrij te reizen,da sterk geintegreerd zijn in de gastmaatschappij
in staat moeten zijn efficiéntere en meer innoveeerollen te spelen als ontwikkelingsactoren dan
diasporas die worden gemarginaliseerd en gestigesati door wetten, beleidsbepalingen en een
vijandelijke publieke opinie.

Is deelname aan thuislandontwikkeling bovendien obderlijk voor meer integratie? Dit is
waarschijnlijk niet het geval wanneer immigrantestrbkken zijn bij kwesties in hun thuisland en
geisoleerd blijven van de gastsamenleving.

Niettemin werden er al beleidsbepalingen geimpldéesd en regeringen en ontwikkelingsactoren
moeten zich bezighouden met onafhankelijke beomgieh van diasporagerelateerde initiatieven. Dit
is belangrijk om het succes van dergelijke projecte belangrijkste problemen die zijn ontstaan en
de lessen die werden getrokken, te kunnen beoordeleewel het belangrijk is om vernieuwende
voorstellen te kunnen doen, is het ook van essdnkielang om ervaringen uit het verleden te
beoordelen en ervoor te zorgen dat de voorgaarghgementen volledig werden uitgevoerd.



8. Verwachte resultaten

Op basis van kwesties die in dit document werdemgel®aald, en de gedeelde ervaringen van
deelnemers inzake betrokkenheid van regeringestebdjiaspora voor ontwikkeling, zou deze sessie de
volgende resultaten in overweging kunnen nemen:

Dialoog: Modellen ontwikkelen voor voortdurende dialooggen thuislanden en de diasporas op
nationaal, regionaal en internationaal niveau. l@aden moeten strategieén uitwerken die zijn gérich
op diasporas, in samenwerking met thuislanden eterangastlanden die diasporas van dezelfde
herkomst huisvesten.

Monitoring: Zich bezighouden met participatieve beoordelingen eardere engagementen (op
nationaal, regionaal en international niveau) met dlaspora voor ontwikkeling (wat werd er
voorgesteld, wat werd er bereikt, of niet beraikét welke resultaten, en wat werd eruit geleerd)

Op nationaal niveau

« Diasporanetwerken bevorderen door de ondersteuning van de uitwerkingn in kaart te
brengen, en de manieren bespreken waarop thuigtasttanden actieve partners kunnen
worden met diasporanetwerken.

¢ Co-ontwikkelingsprojecten bevorderen doarodellen te ontwikkelen voor individuele
initiatieven en gemeenschapsactie om de kennisndara hulpmiddelen van de diaspora te
vergroten.

« Eenalomvattende agenda uitwerkenvoor de diaspora voor thuislandontwikkeling opibas
van realistische doelen, instrumenten en tijdsk&ste

e Sectorenbepalen waarin bilaterale onderhandelingen tussen insggi van thuis- en
gastlanden het meest relevant zijn om het ontwik§gspotentieel van diasporas te vergroten
(zoals voor de overdraagbaarheid van sociale rephte
Op internationaal — multilateraal niveau
« Geintegreerde aanpak samenhang verzekeren tussen beleidsinstrumentendidspora
promoten als ontwikkelingsactoren en andere betettsmenten inzake migratie, handel,
veiligheid of andere sectoren die het actieterveior de diaspora in de ontwikkeling van hun

thuisland beperken.

« Bespreken hoenultilaterale steun kan worden aangewend om programma's voor de opbouw
van vaardigheden te ontwikkelen in thuislandenrmreovaringen uit te wisselen.

e Eenplan opstellenvoor zinvol engagement van de diaspora in de okiglikg van hun
thuisland.

(Juni 2007)
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